НАУЧНЫЙ ЦЕНТР  РАО РГППУ
Уважаемые коллеги!
     Просим представить в срок до  20 декабря  2019 года 
1. Отчет  о результатах научных исследований, выполненных  в соответствии с заявленными  темами. 

     В отчете необходимо указать:   

· Тема научного исследования, включенная в   План научно-исследовательской, проектной и научно-организационной деятельности Научного центра Российской академии образования на базе Российского государственного профессионально-педагогического университета на 2018 год 

· Организация исполнитель.  Научный руководитель, исполнители

· Краткая характеристика научных результатов, полученных по теме исследования.

· Сущность

· Новизна

· Значимость

· Прогноз (сфера) его применения

· Основные публикации по теме исследования. 
См.: Приложение 1.
В отчете просим выделить наиболее значимые  результаты исследований.
2. Сведения о проведенных научных мероприятиях (тема, количество и география участников, уровень/международный,всероссийский,региональный/, содержание и т.д.).

 Приводятся только те научные мероприятия,  в грифе документов и материалов  которых (программа, сборники и т.д.) был указан НЦ РАО РГППУ.
3. Отчет  о результатах выполнения научных проектов, в соответствии с заявленными  темами. 

В отчете необходимо указать (Приложение 2):   

· Тема проекта в соответствии с  Планом научно-исследовательской, проектной и научно-организационной деятельности Научного центра Российской академии образования на базе Российского государственного профессионально-педагогического университета на 2019 год
· Организация исполнитель.  Научный руководитель, исполнители

·  Характеристика форм социального партнерства в рамках проекта (в том числе взаимодействие с РАО, с РНЦ и НЦ РАО других регионов).
· Краткая характеристика научных результатов (актуальность, новизна, научная и практическая значимость).
· Краткие аннотации мероприятий, проведенных в рамках проекта (тема, количество и география участников, уровень/международный,всероссийский,региональный/, содержание и т.д.).

· Основные публикации по теме проекта.
· Основные формы общественного признания (достижения, награды).

Отчеты в электронном виде отправлять ученому секретарю НЦ РАО РГППУ   проф. Л.М.Андрюхиной . E mail: lyudmila.andryukhina@rsvpu.ru
Приложение 1.

Образец  оформления сведений о результатах научных исследований
НЦ РАО РГППУ/ФГАОУ ВО РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ
Научное направление 2: Теоретические основания и перспективные модели социализации и воспитания молодежи в условиях современного общества

Тема «Методологические основания профессиологии субъекта деятельности»

(Руководитель Э.Ф. Зеер – член-корреспондент РАО, д-р психол. наук, проф., ФГАОУ ВО РГППУ, Екатеринбург)

Результат: обоснована новая для отечественного профессиознания отрасль науки – профессиология

Профессиология – междисциплинарная дисциплина об особенностях развития и стратификации мира профессий, закономерностях освоения профессиональной деятельности, профессионального становления субъекта труда; интегрирует психофизиологические, психологические, технико-технологические, профессиоведческие знания об особенностях, закономерностях и механизмах профессионального становления личности.

Ее разделами выступают: общая профессиология, профессиология образования и профессионального развития субъекта деятельности.

Тематическим ядром профессиологии является транспрофессионализм – готовность и способность субъекта деятельности к усвоению и выполнению широкого спектра видов деятельности и сотрудничества с различными членами профессиональных сообществ.

Новизна исследования заключается в обосновании новой для отечественного профессиознания отрасли науки – профессиологии, интегрирующей профессиологию, профессиографию, профессиональное самоопределение и развитие, а также прогнозирование профессионального будущего личности.

Практическая значимость исследования подтверждается научно-обоснованным проектом психолого-педагогической Платформы формирования транспрофессионализма субъекта деятельности.

Целевая ориентация Платформы – научно-методическое обеспечение инновационного содержания обучения, выбор эффективных образовательных технологий формирования транспрофессиональных компетенций, средств навигации учебно-профессионального процесса и инструментов оценки достижений обучаемых.

Внедрение результатов исследования в систему непрерывного профессионального образования станет важным фактором обогащение кадрового потенциала инновационной экономики России.
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Приложение 2
Образец  оформления сведений о результатах  реализации научного (научно-образовательного, научно-практического и т.д.) проекта
Международный проект «Пилотный запуск Европейской системы зачетных единиц ECVET в национальных системах профессионального образования и обучения России и Узбекистана» Руководитель В.А. Копнов – д-р техн. наук, проф., ФГАОУ ВО РГППУ, Екатеринбург 

Результат: плодотворное сотрудничество между высшим и профессиональным образованием с целью внедрения ЕCVET в национальные образовательные системы двух стран-партнеров. В ходе проекта группы экспертов из трех высших учебных заведений трех разных стран сформируют экспертную консультативную группу для разъяснения и передачи методологии ECVET и передового опыта остальным партнерам консорциума. Европейская система зачетных единиц для профессионального образования и обучения (далее ECVET) является технической основой для передачи, признания и (при необходимости) накопления результатов обучения отдельных лиц с целью достижения квалификации. За прошедшие пятнадцать лет внедрения и использования принципов ECVET в различных европейских странах определены две основные цели применения данной системы: географическая мобильность (как внутри одного государства, так и между странами) и обучение на протяжении всей жизни (lifelong learning). ECVET – это инструмент, который способствует созданию условий для осуществления обучения на протяжении всей жизни, благодаря признанию и накоплению того, что было уже изучено в прошлом, независимо от учебной среды. 
Актуальность исследования. Таким образом, всё большую актуальность приобретает развитие индивидуальных и гибких траекторий образования и обучения, позволяющих, в конечном счете, приобрести квалификацию. 
Новизна исследования связана с возможностью разработки универсальной национальной системы накопления и переноса зачетных единиц в соответствии с ECVET, а также возможное её использование в течение всей жизни человека в контексте непрерывного профессионального образования, обеспечивая переход от одного уровня образования к другому, а также возможность учета и формализации результатов неформального и спонтанного обучения. 

Теоретическая и практическая значимость исследования подтверждается тем, что в современных условиях глобализации интеграция РФ в мировое 80 образовательное пространство невозможна без согласования образовательной системы страны с общемировыми (европейскими) требованиями, основанными на прозрачности квалификаций. Исследование и применение европейских политики и практик применения системы зачётных единиц в профессиональном образовании и обучении будет осуществлять при помощи обучения преподавателей системы профессионального образования в тренинговом центре «RUECVET РГППУ». Целевая ориентация международного проекта – пилотный запуск Европейской системы ECVET зачетных единиц (кредитов) для профессионального образования и обучения (VET) России и Узбекистане путем создания долгосрочной платформы сотрудничества между ведущими вузами, которые участвуют в подготовке преподавателей для системы профессионального образования и обучения. Внедрение данного международного проекта будет способствовать развитию горизонтальной и вертикальной академической мобильности, активизации потенциала человека в процессе непрерывного образования (обучения в течение всей жизни) в контексте интеграции национальных образовательных и квалификационных стандартов с европейскими. 
Краткие аннотации основных мероприятий, проведённых в рамках проекта: 
1 июня 2018 г. партнеры проекта RUECVET1 из Кокандского государственного педагогического института (КГПИ) Республики Узбекистан посетили РГППУ и НЦ РАО РГППУ с целью ознакомления с работой университета и центра, и подписания договора о сотрудничестве. Экскурсию по университету провел ректор РГППУ, директор НЦ РАО РГППУ профессор Евгений Михайлович Дорожкин. Делегацию из Узбекистана возглавил ректор КГПИ Азизжон Гуломжонович Эминов. Встреча была организована профессором В.А. Копновым, руководителем проекта и членом Научного Совета НЦ РАО РГППУ. Члены Научного Совета НЦ РАО РГППУ Н.В Ломовцева, Е.В. Чубаркова и Е.А. Шакуто представили гостям центра перспективы и возможные аспекты сотрудничества в недавно запущенном в эксплуатацию Национальном тренинговом центре ECVET РГППУ. http://ncrao.rsvpu.ru/novosti/mezhdunarodnyy-proekt-ruecvet-dorozhnaya-kartasotrudnichestva-rossii-i-uzbekistana 
10 июля 2018 г. на очередной встрече команды проекта RUECVET, финансируемого из средств гранта программы Erasmus+ НЦ РАО РГППУ и РГППУ представлял профессор В.А.Копнов. Л.Н. Скаковская, приветствуя собравшихся, отметила важность проекта для совместного развития высшего и среднего профессионального образования России. Для российского образования проект ценен возможностями 81 расширения международных связей и повышению академической мобильности. Координатор проекта Патрик Морев сообщил об одобрении Исполнительным агентством Еврокомиссии результатов промежуточного отчета проекта за первые 18 месяцев с оценкой «хорошо». http://ncrao.rsvpu.ru/novosti/nc-rao-rgppu-uchastnik-mezhdunarodnogoproekta-ruecvet-vpervye-v-rossii-podpisany 
Таблица 1. Основные научные мероприятия проекта

	Название мероприятия, дата
	Дата
	Место проведения мероприятия
	Кол-во участ-ников

	Доклад о достигнутых результатах проекта во время мониторинга (визит в РГППУ) со стороны Московского офиса программы Erasmus +
	27.06.2017
	РГППУ,

Екатеринбург
	11 

	Презентация проекта RUECVET на 15-ой Международной молодежной научно-практической конференции «Актуальные вопросы экономики и профессионального образования в современном обществе» 
	20.03.2018
	РГППУ,

Екатеринбург
	42

	Доклад на международном сетевом интернет-форуме педагогов «Образование длиною в жизнь: обучение, воспитание и развитие Человека 0+». 
	26.04.2018
	Online, Волгоград, НЦ РАО ВолГУ
	37

	Доклад на Международной конференций "ECVET на практике - проблемы и решения"
	28. – 30. May 2018
	Латвия
	54

	Презентация проекта RUECVET на третьей встрече представителей квалификационной платформы
	28.02.2018 – 01.03.2018
	Турин, Италия
	22

	Презентация опыта пилотирования ECVET в национальные системы профессионального образования России и Узбекистана 
	26.04.2018
	Online conference 
	16

	Обмен опытом на первой международной неделе в университете Лиепая 
	16.05.2018 
	Лиепайский университет, Латвия
	21


Характеристика форм социального партнерства: 
1) Взаимодействие в рамках Консорциума проекта: Европейские партнеры: ( Университет г. Никосия (Кипр) / University of Nicosia (a mber of EDEX-Educational Excellence Corporation Limited) (UNIC) ( Мальтийский университет искусств, наук и технологий (Мальта) / Malta College of Arts, Science and Technology (MCAST) ( Университет Лиепая (Латвия) / Liepajas University (LIEPU) Российские партнеры: ( Тверской государственный университет / Tver State University (TSU) ( Воронежский государственный университет / Voronezh State University (VSU) 82 ( Новосибирский химико-технологический колледж им. Д.И. Менделеева / Government Funded Professional Educational Establishment "Novosibirsk College of Chemical Technologies after D.I. Mendeleev" (NCTC) ( Московский государственный университет геодезии и картографии / Moscow State University of Geodesy and Cartography (MIIGAiK) Партнеры из Узбекистана: ( Нукусский государственный педагогический институт / Nukus State Pedagogical Institute named after Ajiniyaz (NukSPI) ( Навоийский государственный педагогический институт / Navoi State Pedagogical Institute (NSPI) ( Кокандский педагогический институт / Kokand State Pedagogical Institute (KSPI) 
2) Взаимодействие в рамках осуществления контроля за осуществлением проекта: ( Исполнительное агентство по образованию, культуре и аудиовизуальным средствам Европейской комиссии; ( Национальный офис Erasmus+ в России. 
3) Взаимодействие в рамках реализации дополнительной профессиональной программы повышения квалификации «Применение Европейской системы зачетных единиц (ECVET) в профессиональном образовании и обучении»: Образовательные учреждения среднего профессионального образования Свердловской области 
Опубликованные работы 
1. Dremina M.A., Kopnov V.A., Golubeva T.A. Units of Learning Outcomes in ECVET. The Role of NQF in the reform of Higher Education and VET System. Materials of the international scientific-practical conference. 13th of September, 2017. Kokand, Uzbekistan. P. 12-29. 
2. Kopnov V. A., Shmurygina O. V., Shchipanova D. E., Dremina M. A., Papaloizou L., Orphanidou Y., Morevs P. Functional analysis and functional maps of qualifications in ECVET context // The Education and Science Journal. 2018. № 6 (20). С. 90–117 
3. Kopnov V., Papaloizou L. RUECVET: Piloting ECVET to the national VET system of Russia and Uzbekistan / V. Kopnov, L. Papaloizou // The ECVET Magazine. – 2018. – Number 31 (April). – PP. 14-17. http://www.ecvetsecretariat.eu/en/system/files/magazines/en/ecvet_mag_31.pdf. 
4. Дремина М.А., Копнов В.А., Шмурыгина О.В. Применение принципов европейской системы зачетных единиц (ECVET) для профессионального образования и обучения на рабочем месте (WBL) // Вестник ВГУ. Серия: Проблемы высшего образования 2018. № 3. С. 88-93. 
5. Шмурыгина О.В., Никифорова М.В. Что такое Европейская система зачетных единиц для профессионального образования и обучения, и как это работает // Профессиональное образование и рынок труда. 2018. № 3 (34). С. 65-73. 83 
6. Щипанова Д.Е. Европейская система зачетных единиц для профессионального образования (ECVET) в контексте академической мобильности // Инновации в профессиональном и профессиональнопедагогическом образовании: материалы 23 й Международной научнопрактической конференции, Екатеринбург, 24–25 апреля 2018 г. Екатеринбург: РГППУ, 2018. С. 660-662.
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